
 

 
 

    MÔ TẢ NGHỀ THIẾT KẾ THỜI TRANG 

 

1. Tầm quan trọng của nhân viên thiết kế thời trang 

Để khẳng định được tên tuổi, thương hiệu của một hãng thời trang hoặc một cá 

nhân nào đó thì tầm quan trọng của nhân viên thiết kế thời trang là không thể 

thiếu. Nhân viên thiết kế thời trang sẽ là người quyết định về mẫu mã, kiểu dáng, 

chất liệu sản phẩm để đem ra thị trường. 

Thị hiếu và nhu cầu của khách hàng ngày càng cao đòi hỏi nhân viên thiết kế thời 

trang phải liên tục cập nhật những xu hướng mới, sáng tạo, đổi mới để có thể 

đứng vững trên thị trường và cạnh tranh với các thương hiệu khác. 

2. Các đầu việc của nhân viên thiết kế thời trang 

 Thiết kế và lên ý tưởng về mẫu mã sản phẩm. 

 Cập nhật những xu hướng thời trang mới nhất trong và ngoài nước 

 Vẽ tay hoặc máy các bản vẽ. 
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3. Công việc hàng ngày của nhân viên thiết kế thời trang 

 Họp mặt các phòng ban về ý tưởng chung của bộ sưu tập thiết kế thời 

trang, lên kế hoạch về phong cách thời trang sẽ xuất hiện trong bộ sư tập. 

 Tìm kiếm chất liệu vải phù hợp với trang phục thiết kế. 

 Vẽ và phác thảo bản vẽ (vẽ tay hoặc trên máy), lên ý tưởng về sản phẩm. 

 Thử đồ trên mẫu thực tế và chỉnh sửa sản phẩm. 

 Hướng dẫn cắt may cho thợ, phù hợp với yêu cầu, tiêu chuẩn. 

 Nghiên cứu, tham khảo về xu hướng thời trang và định hướng, phong 

cách thiết kế cho từng mùa vụ và bộ sưu tập cho các thiết kế sản phẩm của 

công ty 

 Chịu trách nhiệm thiết kế hình ảnh các mẫu thời trang, đảm bảo mẫu thiết 

kế có phong cách, cá tính riêng, phù hợp với nhóm đối tượng khách hàng 

mục tiêu 

 Thực hiện thiết kế thêu in hoàn thiện, phối màu cho từng mẫu thiết kế 

 Kết hợp với Kỹ thuật - sản xuất và các phòng/ban khác để đưa mẫu thiết 

kế vào sản xuất đảm bảo đúng ý tưởng thiết kế, đúng tiêu chuẩn kỹ thuật 

của sản phẩm đảm bảo tính thẩm mỹ và đáp ứng được thị hiếu của người 

tiêu dung 

 Giám sát mẫu thiết kế cho đến khi là thành phẩm hoàn chỉnh và được tung 

ra thị trường. 

4. Định hướng phát triển cơ hội thăng tiến của nhân viên thiết kế thời trang 

Những cố gắng trong công việc, trong các công đoạn làm việc của bất cứ ai cũng 

sẽ đạt được những thành quả, công sức xứng đáng thương hiệu cá nhân được 

đánh dấu và biết đến, đặc biệt là nghề thiết kế. Nhân viên thiết kế thời trang nếu 

hết lòng cố gắng trong công việc của mình hoặc hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 
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được giao sẽ được bổ nhiệm hoặc thăng cấp lên các vị trí như: trưởng phòng thiết 

kế hoặc trưởng nhóm thiết kế. 


